OBS de Zuidooster is op zoek naar een
leerkracht Groep 5-8
(2-4 dagen per week)

"De Zuidooster is er voor iedereen. Bij ons kan iedereen zichzelf zijn en
leren we met plezier om een stevige basis te leggen om vol
zelfvertrouwen deel uit te maken van de samenleving"

Ben jij een bevlogen leerkracht die het verschil wil maken in het leven van leerlingen? Heb
jij een warm hart voor de midden- en bovenbouw en wil je werken in een enthousiast en
professioneel teamop een gezellige kwalitatieve buurtschool met lef?

Dan zijn wij op zoek naar jou!

De Zuidooster is een leer- en oefenplek. Hier leggen kinderen een stevige basis voor de
kernvakken, maar kijken wij ook op een brede manier naar ontplooien en ontwikkelen van
talenten. Wij geloven dat leren en onderzoeken hand in hand gaan met plezier hebben. Jezelf
prettig voelen staat aan de basis van leren. Dit geldt voor de kinderen maar ook voor het
schoolteam. Wij leren de kinderen sociaalvaardig te worden en samen te werken.

Wat ga je doen?

Je krijgt de kans om leerkracht van een boven- of middenbouw groep (5-8) te zijn. Je geeft
inspirerend en gevarieerd onderwijs en draagt actief bij aan de ontwikkeling van onze school.
De positie is beschikbaar gekomen door het doorschuiven van een collega naar de IB positie.
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De leerkracht die bij deze onze groep en team past:
e onderwijsbevoegd is voor het primair onderwijs;
e affiniteit heeft met de midden- of bovenbouw (groep 5 -8);
e graag samenwerkt in een ambitieus team;
e daadkrachtig is, flexibel en energiek;
¢ in kansen denkt en leergierig is;
¢ meebouwt aan goed onderwijs en een fijne schoolcultuur.

Als je voor deze functie gaat kan je het volgende verwachten:
¢ Een uitdagende functie voor 2 tot 4 dagen per week (in overleg is full time ook mogelijk);
e Een warm welkom in een betrokken en professioneel team;
e Een prettige werksfeer met de leukste kinderen;
e Actieve ouders die meedenken en meedoen;
e Ruimte voor eigen inbreng en professionele ontwikkeling;
e Salaris conform CAO PO (schaal LB/LC), afhankelijk van ervaring;
e Goede secundaire arbeidsvoorwaarden zoals een eindejaarsuitkering, pensioenregeling,
reiskostenvergoeding en sportvergoeding.

¢ Als je wilt werken in een gezellig team dat open staat voor een geintje maar ook niet bang is om
samen aan de slag te gaan en te leren, dan is deze stichting echt iets voor joul!

¢ Hier moet je zijn als je samen vooruit wilt!

¢ |k ben dit jaar gestart en ik voel me hier ontzettend welkom. ledereen is bereid te helpen en denkt
mee.

¢ |k vind het enthousiaste teams, ik ga daardoor met veel plezier naar mijn werk.

¢ Voor mij is het noodzakelijk om echt in verbinding te zijn!

OBS de Zuidooster is onderdeel van Stichting AURO. Stichting AURO verzorgt het openbaar
onderwijs in de gemeenten Aalsmeer, Uithoorn en De Ronde Venen. De kernwaarden van Stichting
AURO zijn: ontwikkelen, vertrouwen en samenwerken. Stichting AURO staat voor openbaar
onderwijs. De kernwaarden van openbaar onderwijs zijn: gelijkwaardigheid, vrijheid en ontmoeting.
Ze bieden richting bij het maken van keuzes over het onderwijs, samenwerking en hoe we met elkaar
omgaan. AURO verzorgt onderwijs op negen scholen met in totaal rond de 2.400 leerlingen en zo’n
210 medewerkers.

Sluit je aan bij ons team en draag bij aan een betekenisvol schooljaar? Wij kijken uit naar jouw komst!
Solliciteer nu of neem contact met ons op voor een kennismaking.
Wil je solliciteren? Stuur dan jouw CV en motivatie naar directie@obszuidooster.nl. Wil je meer

informatie? Neem dan contact op met Annemiek Lamers (Schoolleider) via directie@obszuidooster.nl
of bel even met school via nummer: 0297 - 366 663.

Acquisitie n.a.v. deze functie is niet gewenst.
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